
Concurso Escalafonario 39/2022, relativo a la plaza de base vacante 
definitiva número 1067 de Profesional Operativo Rango "A", con adscripción 
en la Dirección de Administración de Personal de la Dirección General de 
Recursos Humanos. 

 

 
 

 
Con relación a la aspirante Lorena Estela Vázquez Padilla con número de folio 
11/C39/2022, los integrantes de la Comisión Mixta de Escalafón tomaron 
conocimiento de que el día 16 de enero de 2023 se recibió correo electrónico de la 
aspirante, en el cual declinó su participación en el concurso escalafonario. 
 
 

Folio Participante Adscripción
Antigüedad en 

el P.J.F. (10%)

Antigüedad en 

la plaza y rango 

actuales (10%)

Disciplina 

(10%)

Puntualidad 

(10%)

Conocimientos 

(45%)

Aptitud 

(15%)
Total

01/C39/2022 Eva Soria Salgado
Dirección General de 

Recursos Humanos
4.41% 3.39% 10% 8.60% 11.66% 15% 53.06%

02/C39/2022
Lourdes Gutiérrez 

Calderón

Dirección General de 

Recursos Humanos
10% 3.04% 9% 9.60% 13.77% 11.50% 56.91%

03/C39/2022
José Maximiliano Song 

Mateos

Dirección General de 

Casas de la Cultura 

Jurídica

2.33% 1.65% 10% 9% 20.39% 13.50% 56.87%

04/C39/2022 Mariela Medina Vargas

Centro de 

Documentación y 

Análisis, Archivos y 

Compilación de Leye

10% 0.86% 10% 10% 15.57% 14.16% 60.59%

05/C39/2022
Irma Leticia Rangel 

Gadea

Dirección General de 

Recursos Humanos
3.58% 2.78% 9% 8.66% 19.04% 13.66% 56.72%

07/C39/2022 Alberto Hernández Muñoz

Dirección General de la 

Coordinación de 

Compilación y 

Sistematización de Tesis

10% 0.17% 10.00% 10% 12.51% 15% 57.68%

08/C39/2022 Gabriela Díaz Carbajal
Dirección General de 

Recursos Humanos
10% 1.91% 10% 10% 21.29% 15% 68.20%

09/C39/2022 Esperanza Alavez Neria

Dirección General de 

Casas de la Cultura 

Jurídica

10% 1.13% 9% 9.16% 14.45% 14.50% 58.24%

10/C39/2022 Horacio Rubio Martínez
Dirección General de 

Recursos Humanos
2.92% 1.65% 10% 10% 27.41% 15% 66.98%

12/C39/2022
Guadalupe Monserrat 

Cano Monzalvo

Dirección General de 

Tecnologías de la 

Información 

7.50% 2.60% 10% 10% 25.02% 15% 70.12%

13/C39/2022
Ulises Iván Camarillo 

Rojas

Dirección General de 

Recursos Humanos
10% 2.60% 10% 10% 22.91% 15% 70.51%

14/C39/2022 Carlos León Evangelista

Dirección General de la 

Coordinación de 

Compilación y 

Sistematización de Tesis

10% 0.87% 10% 10% 13.10% 15% 58.97%

16/C39/2022
Carlos Edgar Von Der 

Rosen Ortíz

Dirección General de 

Tecnologías de la 

Información

4.16% 1.13% 10% 10% 11.88% 15% 52.17%

17/C39/2022
Alma Rosa Muñoz 

Ramírez

Dirección General de 

Recursos Humanos
10% 10% 9% 9% 19.04% 12% 69.04%

EVALUACIÓN PONDERADA DE CADA UNO DE LOS FACTORES ESCALAFONARIOS



Por cuanto hace a las aspirantes Alma Joselin Mejía Luna y María Guadalupe 

Flores Rosas con número de folio 06/C39/2022 y 15/C39/2022 respectivamente, los 
integrantes de la Comisión Mixta de Escalafón tomaron conocimiento de que el día, 
hora y lugar señalados para llevar a cabo el examen de conocimientos dentro del 
Concurso Escalafonario 39/2022, las aspirantes citadas no se presentaron a la 
aplicación de este. Por lo anterior, con fundamento en el numeral Décimo Segundo, 
último párrafo, de los Lineamientos del ocho de octubre de 2020 de la Comisión 
Mixta de Escalafón de este Alto Tribunal en materia de evaluación de los factores 
escalafonarios y de aplicación y evaluación de exámenes de conocimientos, se tuvo 
como no presentado el examen y por ende las aspirantes perdieron su derecho a 
participar en el concurso escalafonario en comento. 
 
En virtud de lo anterior, y del resultado de las calificaciones del examen de 
conocimientos, así como de cada uno de los factores escalafonarios, se advierte 
que el participante Ulises Iván Camarillo Rojas con número de folio 
13/C39/2022, es el ganador de la plaza de base vacante definitiva número 1067 
del grupo II Profesional, de Profesional Operativo Rango “A”, adscrita a la 
Dirección de Administración de Personal de la Dirección General de Recursos 
Humanos. 


