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PRESENTES:

Me complace informar, que la Junta Directiva del ISSSTE, comunicó que
el 22 de noviembre de 2014, enlró en vigor el criterio de interpretación
jurídica de observancia obligatoria, denominado CIJ 0O3 "UCENCIA POR
MATERNIDAD", mediante el cual instruye a las áreas correspondientes a dicho
Instituto, para que al momento de emitir licencias médicas por maternidad,
cuando el parto sea prematuro, los días de descanso no disfi'utados antes del
parto por [a madre, se sumen a la licencia de maternidad de sesenta días
posteriores, al parto, a fin de garanlizar los noventa días señalados en la
Constitución Federal.

Cabe señalar, que el aludido criterio administrativo, es acorde a las
diversas tesis emitidas por el PoderJudicial de la Federación.

Finalmente, ruego su difusión al personal sindicalizado.
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