
Concurso Escalafonario 41/2025, relativo a la plaza de base vacante definitiva 
número 1766 de Profesional Operativo (a) Rango "A", con adscripción en la Dirección 
General de Tecnologías de la Información. 
 

 
 
Con relación a la persona aspirante Martha Ayala Aranda esta Comisión hizo constar que 
se recibió comunicado mediante correo electrónico en el cual la aspirante en mención 
señaló su intención de no continuar participando en el procedimiento escalafonario 41/2025. 
Por otra parte, respecto de las personas concursantes Yaneth Vargas Ramírez con 
número de folio 08/C41/2025 e Ismael González Zavala con número de folio 09/C41/2025, 
esta Comisión hizo constar que día, hora y lugar señalados para llevar a cabo el examen 
del concurso escalafonario 41/2025 las personas concursantes, no se presentaron a la 
aplicación de este. Por lo anterior, con fundamento en el numeral Décimo de los 
Lineamientos de la Comisión Mixta de Escalafón de la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación que Regulan la Evaluación de los Factores Escalafonarios, así como la aplicación y 
la Evaluación de los Exámenes de Conocimientos, se les tuvo como no presentadas al 
examen y, por ende, perdieron su derecho a participar en el concurso escalafonario en 
comento. 
 
En virtud de lo anterior, y del resultado de las calificaciones del examen de conocimientos, 
así como de cada uno de los factores escalafonarios, se advierte que la persona participante 
Mayela Sosa Hernández con número de folio 01/C41/2025, es la persona ganadora de 
la plaza de base vacante definitiva número 1766 del Grupo II Profesional de Profesional 
Operativo (a) Rango "A", con adscripción en la Dirección General de Tecnologías de la 
Información.  

 

Folio Participante Puesto y Rango Adscripción

Antigüedad 

en el P.J.F. 

(15%)

Disciplina 

(10%)

Puntualidad 

(10%)

Conocimientos 

(50%)
Aptitud (15%) Total

01/C41/2025
Mayela Sosa 

Hernández

Profesional Operativo 

(a), Rango "D"

Dirección General 

de Tecnologías de 

la Información

15% 10% 10% 33.78% 15% 83.78%

02/C41/2025
Carlos Giovanni 

Camarena Elizalde

Técnico (a) Operativo 

(a), Rango "E"

Dirección General 

de Recursos 

Humanos

2.63% 9% 10% 20.30% 15% 56.76%

03/C41/2025
Alma Rosa Muñoz 

Ramírez

Secretaria (o), Rango 

"B"

Dirección General 

de Recursos 

Humanos

15% 10% 10% 30.88% 15% 80.88%

04/C41/2025
Gustavo Ángel 

Ávila Montañez

Oficial de Servicios, 

Rango "C"

Dirección General 

de Infraestructura 

Física

2.38% 10% 10% 14.98% 15% 52.36%

05/C41/2025
Elia Hernández 

Martínez

Técnico (a) Operativo 

(a), Rango "A"

Dirección General 

de 

Responsabilidades 

Administrativas y de 

Registro 

Patrimonial

15% 10% 10% 24.45% 15% 74.45%

06/C41/2025
Dione Velázquez 

Ruíz

Técnico (a) Operativo 

(a), Rango "D"

Dirección General 

de Tecnologías de 

la Información

14.25% 9% 10% 28.23% 15% 76.48%

07/C41/2025
Karla Ivonne 

Monsivais Boltink

Profesional Operativo 

(a), Rango "F"

Dirección General 

de Comunicación 

Social

15% 10% 10% 16.55% 15% 66.55%

10/C41/2025
Daniel Isaías 

López Villar

Profesional Operativo 

(a), Rango "E"

Dirección General 

de Casas de la 

Cultura Jurídica 

4% 10% 10% 32.33% 15% 71.33%

EVALUACIÓN PONDERADA DE CADA UNO DE LOS FACTORES ESCALAFONARIOS


